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ACTA JORNADA PEDAGOGICA SEPTIEMBRE
NARRAR LA EXPERIENCIA: DOCUMENTAR PARA RECONOCER Y COMPARTIR.
FECHA: Bogota, 19 septiembre 2025
HORA: 8:30 am
LUGAR: Jardin Infantil Cofinanciado La Florida
TEMA: Narrar la experiencia: Documentar para reconocer y compartir.
PROPOSITO: Aproximar a las y los colaboradores a la sistematizacion de experiencias pedagogicas y

educativas desde la documentacion.

ASISTENTES:
Responsable del servicio.
Auxiliar administrativo.

Profesionales de atencion a la primera infancia.

v Vv VvV Vv

Auxiliares de atencion a la primera infancia.

OBJETIVO: Fortalecer las practicas de documentacion pedagdgica como herramienta para visibilizar y compartir las
experiencias educativas significativas, consolidando ambientes de aprendizaje y generando memoria pedagdgica que

oriente futuras acciones
DESARROLLO:

El dia de hoy, siendo las 8:30 am se da inicio al desarrollo de la Jornada Liberada en donde la responsable del Jardin
JENIIFER TATIANA CALDERON PARRA, da las indicaciones para el inicio dicho desarrollo esta liderado por la Profesional
en Atencion LILIANA AURORA CANTOR BEJARANO quien nos da las orientaciones donde se estructura los cuatro momentos

que facilitan el desarrollo de la agenda propuesta para este mes:
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1. MOMENTO DE CONECTAR: MEMORIAS COLECTIVAS

Cada profesional llevo un relato escrito y/o registro fotografico que narraba un momento significativo vivido con los
ninos y ninas.
Los aportes mas destacados fueron:

+ Docente 1: Compartio su experiencia con un nifio dentro del espectro autista, con quien implemento diversas
estrategias pedagogicas que fortalecieron el vinculo afectivo, demostrando que la empatia y la adaptacion
metodologica favorecen el desarrollo integral.

+ Docente 2: Describio una experiencia que generé un ambiente de creatividad y entusiasmo, donde los nifios
expresaron libremente sus ideas, resaltando el valor del juego como detonante de aprendizajes.

+ Docente 3: Narrd como se convirtio en inspiracion para sus estudiantes, en especial para un nifio que le expreso
su deseo de “aprender a leer como ella”, generando una profunda satisfaccion profesional.

+ Docente 4: Destaco la importancia de la participacion de las familias en la construccion de experiencias
significativas, contando como todo lo realizado en las experiencias era relatado por los nifios en casa como una
gran aventura para ellos.

En base a las narrativas leidas por las docentes se procedio a responder estas preguntas

+ ;Qué hemos documentado?
Desde las diferentes narraciones, hemos documentado momentos significativos de nuestra labor docente que
trascienden las actividades cotidianas.

« Seregistraron vinculos afectivos entre docentes y nifios, como la experiencia con el nifio dentro del
espectro autista, donde las estrategias pedagogicas reflejaron empatia, creatividad y acompanamiento
constante.

+ Quedaron evidenciadas las transformaciones de los ambientes de aprendizaje, como en la experiencia en
la que los nifios mostraron entusiasmo y creatividad, fortaleciendo su participacion activa.

« Se visibilizo la inspiracion mutua entre docentes y estudiantes, como el relato del nifio que expreso su
deseo de aprender a leer “como su maestra”.

+ Seincluyeron recuerdos que muestran el rol de las familias y la comunidad, en proyectos y encuentros
que fortalecen la corresponsabilidad.

En conjunto, estas reflexiones representan huellas de afecto, aprendizajes y construccion colectiva, que dan sentido a
nuestra practica pedagogica.
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+ ;Qué historia cuenta este registro?
Cada relato cuenta la historia de una relacion viva entre educadores, nifios, familias y espacios de aprendizaje.

o Habla de desafios superados, como la busqueda de estrategias inclusivas para un nifio con necesidades
especificas.

o Narra descubrimientos compartidos, donde los ambientes y materiales se transforman en escenarios de
creatividad y exploracion.

o Muestra que nuestra labor no solo ensena contenidos, sino que inspira suefios, motiva a los nifos a
imaginarse aprendiendo y creciendo.

o Refleja que el jardin infantil es un lugar donde la sensibilidad, la escucha y la colaboracion son el eje
del desarrollo integral.

En esencia, los narrado por las docentes cuenta la historia de un equipo pedagogico comprometido con mirar,
escuchar y acompanar la infancia, construyendo memorias que fortalecen la identidad del jardin.

+ ;Qué decisiones tomamos al elegir qué narrar y qué dejar fuera?

Las decisiones al momento de documentar estuvieron guiadas por criterios de significado, respeto y proyeccion
pedagogica:

»  Se eligieron momentos que representan aprendizajes profundos y vinculos afectivos, evitando registros
meramente rutinarios o anecdoticos.

»  Se priorizo aquello que resalta los intereses y emociones de los nifios, protegiendo su intimidad y
dignidad, en linea con el enfoque ético de la documentacion

* Se dejo fuera informacion que pudiera distraer del sentido pedagogico o que no aportara a la reflexion
colectiva.

»  Se seleccionaron experiencias que pudieran inspirar a otros docentes, fortaleciendo la memoria
institucional y la construccion de ambientes de aprendizaje.
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1. MOMENTO DE EXPLORAR Y DESCUBRIR: ;Qué documentamos en la vida de la unidad operativa?

Las profesionales se organizaron en dos grupos y se realizd en conjunto la lectura “Nota Pedagogica” y
observamos el video relacionado con documentacion pedagogica de maestras para maestras.

Realizada la lectura y la visualizacion del video a través de una lluvia de ideas debatimos sobre como se
relaciona la lectura con lo observado en el video

GRUPO 1
]

GRUPO 2

¥ La observacion de las docentes registrando imagenes y relatos es un ejemplo de como se recoge el
lenguaje corporal, visual y emocional de los nifios y ninas.

¥ Las interacciones captadas en el video reflejan el valor de mirar, escuchar y conversar para transformar
la practica educativa.

¥ Elvideo muestra momentos simples de la vida en el jardin que, al ser documentados, se convierten en
huellas pedagogicas significativas, tal como propone la Nota Pedagogica.

¥ Tanto el video como la lectura coinciden en que documentar permite crear memoria pedagogica, que no
solo guarda el pasado, sino que orienta futuras decisiones en el diseio de ambientes y estrategias.

Luego creamos un lema insignia relacionado con la documentacion y la consolidacion de ambientes para el
aprendizaje.

“Documentar para transformar: cada huella, una historia; cada historia, un ambiente que inspira
aprendizaje.”

Este lema resalta que la documentacion no es solo un registro, sino un acto que da sentido, conecta saberes y abre
caminos para crear entornos pedagogicos mas ricos y significativos.
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3. MOMENTO DE CREAR Y TRANSFORMAR

Reto N.1 Identificar nuestra experiencia-categorias

En los grupos ya conformados, pasamos a realizar la lectura del documento donde se encuentran las
categorias para la postulacion a los premios por nifiez, donde cada grupo identifico y justific la categoria a
la cual el Jardin infantil la Florida

Grupo 2: Diseno de ambientes, interacciones y experiencias que promueven el desarrollo y el aprendizaje.
Destacaron la transformacion constante de los espacios, el uso de material pedagogico diverso y la oferta
de experiencias que responden a los intereses de los nifios y niiias, favoreciendo su libre expresion.

Reto N. 2 colectivo: Centrando en la experiencia a documentar

Teniendo en cuenta de la eleccion de cada grupo con respecto a la categoria que considera mas viable para
que el jardin participara se respondieron las siguientes preguntas orientadoras

GRUPO 1
/

GRUPO 2

/ Laexperiencia da cuenta del contexto?
Si. La propuesta evidencia un profundo conocimiento de las caracteristicas del jardin, mostrando
como los ambientes han sido transformados para responder a las particularidades del grupo de
nifios y ninas, incluyendo diversidad de materiales y espacios que estimulan la exploracion.
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/ ;Laexperiencia tiene en cuenta las caracteristicas - poblacion participante - acciones que se
desarrollan, intereses, necesidades?
Totalmente. Las transformaciones de los espacios y la seleccion de materiales se basan en la
observacion constante de los intereses, ritmos de aprendizaje y necesidades de los nifios y nifas.
Cada accion busca que puedan expresarse libremente y explorar a través del juego.

/ ;Se escuchan las voces de las nifias y los nifios como protagonistas?
Si. La experiencia coloca a los nifios y nifias como principales actores de la construccion del
ambiente, registrando sus descubrimientos, ideas y reacciones ante los cambios. Sus voces se
reflejan en las decisiones pedagogicas, en la disposicion de materiales y en la documentacion que
recoge sus interacciones y aprendizajes.

Reto 3: Juntémonos. Compartir para construir memoria, interpretar y reflexionar para nutrir la
documentacion de la Unidad operativa.

Para este momento de la jornada, los dos grupos conformados previamente socializaron con todo el equipo de
trabajo sus argumentaciones con respecto a la categoria que podria definir el formato final de la unidad
operativa, insumo para la postulacion del Jardin Infantil La Florida al evento distrital Premios por la Nifiez.

Grupo 1 - Categoria: Corresponsabilidad y fortalecimiento de capacidades familiares y comunitarias
+ Presentacion: El grupo compartio un recuerdo de la participacion activa de las familias cuando se
realizo la conmemoracion del dia de la independencia las familias fueron participes de esta experiencia
junto con los nifos y las nifias donde ellos aportaron saberes y recursos.
+ Aportes recibidos:
o Incluir testimonios de las familias para evidenciar cambios en las relaciones de confianzay
dialogo.
o Resaltar como la corresponsabilidad ha impactado positivamente el desarrollo integral de los
ninos y ninas.
o Fortalecer la parte visual del registro (fotografias y citas textuales) para dar mayor fuerza a la
narrativa.

Grupo 2 - Categoria: Disefio de ambientes, interacciones y experiencias que promueven el desarrollo y el
aprendizaje
o Presentacion: Este grupo socializo una observacion de una experiencia que se realizo donde los
rincones fueron los incentivos para la participacion de los nifios y nifias, donde ellos interactuaron con
distintos materiales como colores, crayolas, lijas, harina promoviéndose asi la curiosidad, la
imaginacion y el juego promovieron el aprendizaje de los nifios y nifias.
o Aportes recibidos:
o Profundizar en las descripciones de las transformaciones del espacio antes y después de las
intervenciones.
o Incorporar las voces de los ninos como comentarios o interpretaciones de sus propias
experiencias.
o Integrar ejemplos de como los materiales motivan la exploracion y el juego libre.
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4, REFLEXIONAR Y PROYECTAR

;Qué practicas pedagogicas han logrado visibilizarse y fortalecerse a través de la documentacion,

‘ SECRETARIA DE
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o

y como han impactado el desarrollo integral de las nifias y los nifos?

» La documentacion ha permitido identificar los intereses de los nifios, disefiar ambientes
mas significativos y reconocer avances en areas como lenguaje, autonomia y habilidades
socioemocionales.

» Se han fortalecido practicas como la observacion sistematica, el registro fotografico y
narrativo, y el trabajo colaborativo entre docentes y familias.

» Impacto: los nifios y niflas muestran mayor participacion, curiosidad y confianza, al

sentirse escuchados y reconocidos.

% ;Qué dificultades persisten al momento de documentar los procesos pedagogicos?

» Limitacion de tiempo para organizar registros durante la rutina diaria.
= Falta de recursos digitales o materiales para sistematizar de forma atractiva.
» Dificultad para seleccionar qué evidencias son realmente significativas.

% ;Qué estrategias podrian implementarse para que la documentacion sea una practica mas

significativa y sostenible en el tiempo?
» Establecer momentos fijos en la jornada para registrar y reflexionar.
»  Utilizar herramientas digitales compartidas (carpetas en la nube, aplicaciones de registro).
*  Promover formacion continua en fotografia, escritura pedagogica y analisis de datos.

* Involucrar a las familias en la co-construccion de registros, fortaleciendo la memoria colectiva.

Conclusiones
> La documentacion es una herramienta de escucha, memoria y transformacion pedagogica.

£"»Las experiencias compartidas evidencian que los ambientes bien disefiados y a corresponsabilidad

familiar potencian el desarrollo integral.

<> El Jardin Infantil La Florida se proyecta como un referente en el disefio de experiencias pedagogicas

innovadoras y en el fortalecimiento de la comunidad educativa.

Anexos: Registro fotografico y Ficha SIRBE 330
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SECCION D. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION
*| DILIGENCIAMIENTO DE LA FJCHA: DIGITACION EN SIRBE:
Nombre de quien diligencio: J_-;Tl CVO Q\l@g OO"&D( wm "(to r | : | ) | . I I I l |
Nombre del Servidor-a Publico-a (3p m&& I;@{JQJ’O Caldern [ana
Firma Servidor-a Publico-a: —M@W Firma:
Tratamiento de datos personales: LoJ datos perquui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so

pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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